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Ref.: C.L.41.2025

El Director General de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) presenta sus respetos
a los Estados Miembros y tiene el honor de transmitirles el orden del dia provisional de
la 43.” reunion del Comité de Programa, Presupuesto y Administracion del Consejo Ejecutivo,
que se celebrara presencialmente en la Sede de la OMS en Ginebra del miércoles 28 al
viernes 30 de enero de 2026 a partir de las 09.30 horas (hora de Europa central).

No hay ninguna restriccion en cuanto al nimero de personas que pueden inscribirse como
parte de los Estados Miembros. No obstante, en vista de las limitaciones de espacio, dos
personas por cada Estado Miembro podran estar presentes en la sala donde se retina el Comité.

La composicion de este Comité es la siguiente: el Sr. Wayne Webster (Barbados), el
Dr. Isaa Ben Imani (Comoras), el Prof. Mohamed Hassany (Egipto), el Dr. Yasuhiro Suzuki
(Japon), el Dr. Bhim Prasad Sapkota (Nepal), la Sra. Carmen Avila Ortega (Panama), la
Sra. Ménica Garcia Gomez (Espana), la Sra. Katarzyna Drazek-Laskowska (Polonia), el
Sr. Ho-geun Lim (Republica de Corea), el Dr. Ali Haji Adam Abubakar (Somalia), el
Dr. Chakrarat Pittayawonganon (Tailandia), el Dr. Aspect J.V. Maunganidze (Zimbabwe), el
Sr. Blair Comley (Australia), como miembro ex officio, y el Sr. Fahad Abdurhaman Al Jalajel
(Arabia Saudita), como miembro ex officio.

El proceso de inscripcion se puede iniciar a partir del 22 de diciembre de 2025 en el
enlace siguiente: https://events.who.int/PBAC43, y se debe completar el 23 de enero de 2026
a mas tardar.

Con arreglo a lo dispuesto en la resolucion WHA49.9 (1996), y a fin de alcanzar el ODS 5
(«Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias»), el Director
General invita a los Estados Miembros a que traten de que haya equilibrio de género al
configurar sus delegaciones.

El Cédigo de Conducta para prevenir el acoso, incluido el acoso sexual, en eventos de
la OMS esta disponible en el siguiente enlace: Codigo de Conducta para prevenir el acoso,
incluido el acoso sexual, en eventos de la OMS.
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Los documentos de la 43.? reunion del Comité de Programa, Presupuesto y Administracion
del Consejo Ejecutivo estan disponibles en https://apps.who.int/gb/pbac/e/e_pbac43.html
Se recuerda a los delegados que, segun lo acordado por el Consejo Ejecutivo en su 143.% reunion,
en las reuniones de los 6rganos deliberantes no se proporcionara documentacion impresa.

El Director General de la Organizacion Mundial de la Salud aprovecha la ocasion para
reiterar a los Estados Miembros el testimonio de su mas alta consideracion.

GINEBRA, 12 de diciembre de 2025


https://apps.who.int/gb/pbac/s/s_PBAC43.html
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Ginebra, 28-30 de enero de 2026 EBPBAC43/1
26 de noviembre de 2025

Orden del dia provisional

1. Apertura de lareunién y adopcién del orden del dia
Documento EBPBAC43/1
2.  Asuntos para informacion o para intervencion del Comité
2.1 Informe del Comité Consultivo de Expertos Independientes en materia de Supervision
Documento EBPBAC43/2
3.  Asuntos para examen por el Consejo Ejecutivo y recomendaciones al Consejo Ejecutivo

3.1 Financiacidon y ejecucion del presupuesto por programas 2024-2025 y perspectivas
acerca del presupuesto por programas 2026-2027

Documento EB158/32

3.2 Modificaciones del Reglamento Financiero y de las Normas de Gestidon Financiera
[si hubiere lugar]

3.3 Reforma de la gobernanza
e Reforma de la gobernanza dirigida por los Estados Miembros
Documentos EB158/36 y EB158/37
e Plan de aplicacion de la reforma de la Secretaria
Documento EB158/38
e Plantilla y cronograma recomendado para proponer resoluciones y decisiones

Documento EB158/39
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3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

e Mecanismos de recuperacidn de costos para las contribuciones voluntarias
Documento EB158/38?

e Implementacion del proceso de tramitacion e investigacién de posibles denuncias
contra los Directores Generales de la OMS

Documento EB158/40

Reforma de la arquitectura mundial de la salud e iniciativa ONU80
Documento EB158/44

Propuestas de modificacién del proceso de seleccion del Comisario de Cuentas
Documento EB158/41

Evaluacion: actualizacidon y proyecto de plan de trabajo para 2026-2027
Documento EB158/34

Prevencion de la explotacion, el abuso y el acoso sexuales
Documento EB158/33

Intervencion del representante de las asociaciones del personal de la OMS
Documento EB158/INF./1

Informe del Ombudsman
Documento EB158/INF./2

Recursos humanos: actualizacion
Documento EB158/52

Modificaciones del Estatuto del Personal y del Reglamento de Personal
Documento EB158/53

Informe de la Comisién de Administracion Publica Internacional
Documento EB158/54

Colaboracion con agentes no estatales

e Informe sobre la aplicacidn del Marco para la Colaboracidn con Agentes No
Estatales

Documento EB158/42

1 No se elaboré un documento separado para este punto.
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e Agentes no estatales con los que la OMS mantiene relaciones oficiales
Documentos EB158/43, EB158/43 Add.1y EB158/43 Add.2
3.14 Actualizacién sobre el Fondo para Infraestructura
e Estrategia de renovacion de los edificios de Ginebra
e Actualizacion sobre gestion y tecnologias de la informacién
Documento EB158/35

3.15 Comité Consultivo de Expertos Independientes en materia de Supervision: renovacion
de sus miembros [si hubiere lugar]

4. Adopcion del informe y clausura de la reunion
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